Talento humano capacitado en tematicas
de participacion social en salud
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Actividad sobre |la atencion priorizada a la
poblacion vulnerable o con enfoque diferencial
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Pot wen Pueva Expericncial y !5
PRIMERA FERIA INSTITUCIONAL UCSIZ
DE ATENCION EN SALUD A LA -
POBLACION PRIORIZADA
ASSBASALUD E.S.E.

Hemos creado para ti un espacio
gue te permitira adquirir
informacion relevante sobre la
atencion priorizada en salud que

i SEfERR Protocolos de atenclon a la poblaclon
brinda nuestra institucion a priorizada, atencién humanizada,

diferentes poblaciones. codigo fucsia y salud mental

Administrative: 1200Pm- 3:00Pm
29 MAY, 2024 . :
@ 9 Personal Asistencial 300Pm - S:00PM

Q Centro de Salud San José la Pelusa

NO TE LA PIERDAS, TE ESPERAMOS

@ www.assbasalud.gov.co
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Se realizo capacitacion sobre Control y Participacion
Social en Salud con el apoyo de la Direccion
Territorial de Caldas

7, f\ﬁ“s“sbasalud
KQ T T

Capacitacion

CAPACITACION EN PROMOCION EN PARTICIPACION Y
Para la Asociacion de CONTROL SOCIAL EN SALUD

usuarios, Comité de Etica

Hospitalaria, Veeduria vy
talento humano en salud Ml Miércoles 09 de diciembre de

de Assbasalud ESE. 2ii-] 2024.

° Hall de Centro Piloto.

4 —— @ 9:00 a.m. - 10:00 a.m.

Hora: 3:00 p.m.

SintralChech

|
. B _|'.I
4 Calle 25 #18-50

Dirigido al personal administrativo.
Expositor: Natalia Cerquera.
Direccién Territorial de Salud de Caldas.
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Listados de asistencia capacitacion sobre Control y Participacion 4\ . __
Social en Salud (\* Assbasalud
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Socializacion de Derechos y Deberes al personal
administrativo de Assbasalud ESE
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GESTICH HUMANA Capaciusiin
[}
Q Assbasa“_Bd Tatorte Phemans " “2 DESARROLLO DEL ACTA
e | Ao = ---:'&—
Ver e Febrers 200 —— 1. Se procede a efectuar la solicitud de firmas de los asistenios de la aclividad educativa, se
deja conslancia en el formato (Centrol de Capacitaciones).

ACTA#: | | Proceso: l PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION Observacion (Si, aplica); Todos los asistentes firman kstado de asistencia.
wazﬂﬂ.gwmi -
| Cognitiva: X | Desarralio Humane: | 2. Se realiza presentacion de los Facilitadores del tema en elecucidn
Fecha: | 26.04.2024 [ Hora: | 15:00 | Manizales, Caldas CARLOS DANIEL GUAMANGA OVIEDO # JULIO CESAR G\ARC[;!. NMENEZ

Marqua eon una ¥ of tipo ofe events sducativo: Marque con una X, & aplica

Diplomada: ] | Taller: [ ] Simgosia: ]| Foro: [ ] [ Seminario: [] e

Se entraga el pre tes! para realizar en un tiempo de 10 minutos. | |

Capacitacién Informal (C. intema): E] Qo

Convocalonia realizada por o Programa de Gestidn H Oficina de Geslidn it e o =L e dc
. ] i i umana y  Oficina de ¥ Observaciones (3i, aplica): Se realiza socializacién do estrategias de Humanizacion da la
Mejwnemc da a C{Irdgd. con @l objato de ejecutar actividad educativa de acuerdo el Plan atencion en salud y se da a conocer caso para samlbﬁar a los participanies en
Inslitucional de Capacitacion, humanizacién, se socializa la actualizacitn de los Derechos y Deberes en Salud.
Mddubo: GESTION DE CALIDAD - SEGURIDAD DEL PACIENTE
Tema(s): - Snclas lizacién de Frograma de Seguridad del Paciente, humanizacién en la i
alencion en Salud y Derechos y Dabares en Salud 4. Se hace evaluacion Pos ra iodos i
Cbjetivo: Dar a conocer acciones relacionadas con gestion de 1a calidad y segunidad del e B
pacienta haciendo énfasis en Humanizacién para la atencidn en salud en Assbasalud ESE y
Derechos y Deberes en Salud.

Margue con una X, s apiica,
Se enirega el Postest para realizar en un tiempo do 10 minutos. D

Marco con una (x) en la casilla, si realizé el punto seflalado dentro de su orden del dia. FINALIZACION DEL EVENTO
El dia y hora previamente sehalados se desamolla el siguiente orden del diac
1. Sclicitud de firma de asistencia. E

2. Presentacion del facilitador (a). E

:I'Em vez agotado el orden del dia, se da por lerminada la reunidn a las 16:00 dal dia 26 de abril

3. Desarrollo de la temdtica.

4. Evaluacidn final

O s

[
]
O

5. Proposiciones y varios. Firma del facilitador:
¥ e = Estudiante IX Semestre de Enfermeria
A GESTION HUMANA R 02 Universidad de Caldas
(\ — L TONTROL OE CAPATAGION T, =
R G 3 W Wersiin: 0F
Fasthi &8 de Febeam s 3015 T
ORGANIZADA POR: PROGRAMA DE GESTION HUMANA Y OFIGINA DE GESTION ¥ MEJORAMIENTO DE LA CALIGAD
NOMBRE FACILITADOR: CALOS DANIEL GUAMANGA CVIEDO 7 JULIO CESAR GARCIA MMENEZ
E DIRIGIDA A COLABORADORES CALL CENTER - GIRS
FECHA: HE0AR024 [DURACION EN HORAS: 1 HORA
TEMA: HUMANCZACION ¥ DERECHOS ¥ DEBERES LUGAR: Call Corier
HORA DE INCAD ¥ FINALIZACION. 1500 I 1600
W Nombre y Apellida Wo. de Cargo u Ocupaciin Firma del Participante
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Listados de asistencia capacitacion sobre Derechos y Deberes
en Salud a auxiliares de enfermeria
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Campana de la Oficina de Control Interno sobre la
Gestion con Valores para Resultado y Politica de
Servicio a la Ciudadania

Hace parte de

Assbasalud
kh

Es una politica poblica transversal,
cuyo objetivo general es garantizar
el acceso efectivo, oportuno y de

calidad de las civdadanias a sus Articular I | mphm1 cion

derechos en todos los escenarios de las politicas de

de relacionamiento con el Estado relacionar r )y con
las ciuda a

Fortalecar procesos
Garantizar el acceso de

T las cisdadanias a la
de manera oportuna, e ko
eficaz y con calidad oferta pablica del
=18 imientos Estado en condiciones
LB .. los requerimienios de lss _
aadh U ciudadanias. de igualdad
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Trabajoenredy
articulacion con las EPS y
actores del sistema de

salud
,/ \
¥ Hoy nos reunimos con Ios
In:ieres de I.ea"s.,EPSs de Mamzales
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Rendicic’m de cuentas
KQ Assbasaqui

Hace parte de 1

Rendiremos Cuentas

Los invitamos a la Audiencia Piblica de
Rendicion de Cuentas vigencia 2023.

Dia lem Lugar
Martes 07 de @ 2:00 p.m @ Auditorio Auxiliar TEM
mayo

Universidad de Manizales

Bole \_Z" !
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Rendimos Cuentas Vigencia 2023
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ESE comespondents 8 La vigancis 2027 en caboza dol Gerents Encargado. Dr. Daniei
Ciuenve Sarra, an la Torme Emblomaiics de la Universided de Manicsies

B pemonas scudieron ol Bemads grecies o ke diluskbn reslicnds dlss previca & s
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En la trarmmisitn virtual reslizada por medo de B plataforma Facebook se slcanpancn
P Pl Bemes 157 mps

54 PR

La irversin realizada en o a0 inmediatamente antericr, la presiacdn de servoios, @
natisfaccion del Usuano, e gestionss presuCustlales ¥ ol presenie de k) inestucin
fueron alguncs de los bemas iratados en o entueniro con i dudadania

La enidiad cbiuvo logros mporianies en o afo 2073, uno de ellos fue of incio del
Proyecto do Aencitn Primaris e Salud (APS), que s desarclia de ka mano del
Gobsemo Maconal. Por su parie ol Gerente Encargado, of Or. Dandel Cuareo Seera, s
sEpresd woten @ reorpanimodn insttecional  destacd Esta empresa ostd viva, et
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Capacitacion virtual con la Direccion Territorial de
Salud de Caldas en Enfoque Diferencial

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS | Versén: 03

P SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
@Ternton_al Presass Geuiba de Asisseesis Theses Eiddigo: FODE-PON-AT
P o Procedimienio Capaciaciin
Ficha Metodoligics de la Capasitacidn Fasha: 20058513

Fecha de efecuciin: 27 de agosto de 2024
Lugar de la capacitacion: __Microsoff Temas

Enfoque diferencial para la panticipacion social

Bnndar Asistencia tEonica modakdsd Sncronica o traves de Facebook Live (Chara informatva);
dinigida a log enlaces responsables de Participacion Sociad en Salud PSS de las secretarias de Salud
{55). Empresas Sociales del Estade (E.5.E.), & Instfucidn Prestadora de Senvicios de Salud (IFS)
del departamenia de Caldas v la comunidad en general, en enfogue déerencial para la parkcipacian
social.

3 METODOLOGIA IMPLEMENTADA:

Pisza Grifics y 1exta utilizads o I8 cORvoCAtona por medio de grupass

ASISTENCIA TECNICA VIRTUAL

“Enfoque Diferencial
para la Participacion Social”
-y
°r‘"‘~?~

L Wt o
jﬂnlllcms.ult'unml

3
Agosto

) Territorial ¥

Cordial Saheda

Desde iy Direccidn Temitorial de Salud de Caldas, o través ded Componsnte de Participacion Social
en Salud, les reiberamos la invitacion a conectarse a ka Asistencia Técnica Sincranica sobre Enfogue:
Diferencial para ln Participackin Soclal que se realizord ¢l dia de hoy las 10:00 a.m o travwés de la
patatorma Teams

Flgna 18T

DIRECCHIH TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS | Verudn: 03
. . SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
@Terﬂtorlal Procats Gattin td Alitensis Teowes Cédiga: FOOO-POI-AT
s e e e N g Capackai
Ficha Metodoldgica de la Capacitacidn Facha: 2024-00-13

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS | Versian: 03
- SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
QTE| T llﬂﬂﬂl Procedo Geiben de Aniibencia Tecnica Cadigo: FOM-PO1-AT
B St B 1o 4 i L
Ficha Metodaldgica de la Capacitacidn Facha: 2024-00-13

T pCubndo?. manes 27 08 ap0slo de 2024
& Hora: 10:00 am
W Piataforma: Micreaoft Teams:

B Pasticipacidn Socal an Salud
Direccidn Temitcrial de Sakud de Coldas,
Esperameos corar con su paricipacdn activa,

Aperturs de la sesidn:

Siendo las 10:00 am. del mastes 17 de agosto de 1024, se inicia la asistencia téenica progromada
par log enlated responaables de Participacin Social en Saelud PSS de los secretanias de Solud
(55), Empresas Sociales del Estado (E.5.E.), » Instiuciin Prestadorn de Servicios de Salud (IPS)
del depaniamanio de Caldas v conunidad en general sobese Enfoque diferercial para la paicipaciin
seial
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En nrlnerlugnl ol profesional de apoyo ded componente de Participaciin Social en Salud de la
Direccién Terriorial de Salud de Coldas, Juan Pable Ospina Valencia, encargado de liderar of
espacic en esin ocasidn, da lo bienvenida @ todas kxs perscnas que se encueniron conecladas
coniextualizindolas acerca de los bemas que se sociakzanin en la jomada y presenia las invitodos,
& quisnies 40 pans pary dar inico.

L de C izacion y izacion:

En primear lugar la Subimendente Manica Marcels Tobdn jefe de la Oficina de Derechos Humanos
e In Policky Metn ana ge Manaakes comienza dciendc gue o enloque diferencia o3 una

Pagra Toe T

Sit PEpONTEN 1odaS 18 JUCHS o8 kb DHSIENIES ¥ 56 08 PO 15TTING & | A3IENc tAonica sndo
B 1104 & ¥ 82 sociakza &l folleto nformative scbre &n fogue dsrencial para 13 panticpacitn
social realizado por ks DTSC.

wnmmﬂohm1wnmwﬂmk con ¢l fomulano de W encueats de
alas Ia ol registro de assbensia scheiands el repone de que
# respondieron k ancussta. mwrmammvlunﬁmﬂc
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Facebook Life con la Direccion Territorial de Salud
de Caldas Comités de Etica hospitalaria

Facebook
e LIVE

“Comités de Etica Hospitalaria”

Carlos Alberto Gutiérrez
Profesional Universitario DTSC

:| Martes, 23 de Julio
10:00 a.m.

iTe esperamos!

Terrltorlal 4

ki Torrionial de Codn CALDAS

Q!

' Territorial

SP-140 - CU-7441-2024
Manizales; 2024-07-17

Senores:

Secretarias de salud - Alcaldias Municipales
EAPB

EPS, ESE, IPS del departamento de Caldas
Comunidad en general

Asunto: Brindar asistencia técnica modalidad sincronica,
Facebook Live, sobre Comités de Etica Hospitalaria

Cordial salude,

La Direccion Territorial de Salud de Caldas. en cumplimiento
de la misién institucional y lo sefialado en la Resolucidn
2063 de 2017 de garantizar el derecho a la ciudadania a
vincularse en la toma de decisiones del sector que le afecten o
Interesen por parte de los integrantes del SGSSS, con el fin dar
cumplimiento a la Ley Estatutaria deSalud y de fortalecer
capacidades a la ciudadania, desde la Subdireccion de Salud
Publica con el componente de Participacion Social en Salud,
brindara Asistencia Técnica modalidad sincrénica - Charla
informativa sobre Comités de Etica Hospitalaria.

Indicaciones de la asistencia técnica:

Fecha: martes, 23 de julio de 2024.

Hora: 10:00 a.m.

Modalidad virtual: Facebook Live

Link de conexion:

https:fes-la.facebook. comfdireccionterritonaldesaluddecaldas/

ﬁ. 104 +57 ivons BacI20 linws gretultn Oiac0TPCEC (D)cmnbe 29 - 29 Manksies - Cakdas
BB informacion Bsaluddecaidssgovee ) weavesaluddeeabian poven
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Asistencia técnica sobre programacion plan de accion y cargue en
la plataforma PISIS.

1/ Q Assbasalud
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APS PLAN DE INTERVENCIONES ACCIONES EN SALUD ENFOCADAS
EN COMUNIDAD

Servicio de Atencion a la Comunidad

kO

Capacitaciones Personal Acompanamiento Acompafiamiento COPACO Asistencias Técnicas:
Salud: Asociaciones de Veedurias 2 reuniones 38 actividades

5 capacitaciones Usuarios: 4 reuniones 4 reuniones

Humanizacion en servicio Capacitacion: Politica

de salud, mecanismos de de participacién social

participacion (derechos v en salud: 11

deberes, control social) capacitacion

¥ ;ﬁﬁésbasaluq
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